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Centro Médico y Droguería Capri S.A.S, empresa de carácter privado presta 

Servicios de Salud con oportunidad, seguridad y calidad humana a los usuarios 

que solicitan atención médica y reconoce la importancia del recurso humano que 

labora en la empresa, se compromete desde la Gerencia a mantener el bienestar 

físico, mental y social de sus empleados propios, contratistas, practicantes y 

partes interesadas, ofreciendo lugares de trabajo seguros y adecuados; a través 

de la implementación y mejoramiento continuo del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo.  

 

 Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales que en materia de 
Seguridad y Salud en el Trabajo apliquen a la organización. 
 

 Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los 
respectivos controles. 
 

 Promover programas para incorporar la participación de la población 
trabajadora en el cuidado individual y colectivo. 
 

 Responder pronta, efectiva y cuidadosamente a las emergencias o 
accidentes que resulten de sus actividades. 
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